MINERVA

- arbejdsmiljg og

Stottet af Arbejdsmiljeforskningsfonden 2008-2011

Formal

- Dannelse af forskernetvaerk

- Dannelse af forskningsdatabaser
- Uddannelse af nye forskere

- Epidemiologiske studier

Metoder

- 5 arlige mader blandt forskere med interesse i arbejdsmiljg og
reproduktion

- Oprettelse af erhvervs- og fedselsregisteret (EFR)
- 2 ph.d.-studier + 3 kortere forskningsprojekter iveerkseettes

reproduktion g

Epidemiologiske studier

1. Ergonomi: Ergonomiske risikofaktorer for negative
graviditetsudfald

2. Stress: Sammenhaengen mellem psykosociale pavirkninger pa
arbejdet og forlgb af graviditet og fosterudvikling

3. Hormonforstyrrende stoffer: Risiko for reproduktionsskader hos
foraeldrene efter erhvervsmaessig udsaettelse for
hormonforstyrrende stoffer

4. Allergi: Erhvervsmaessige eksponeringer under graviditet og
risiko for allergiske sygdomme hos barnet

5. Paternelle risikofaktorer: Erhvervsrelaterede paternelle
risikofaktorer for barnenes fertilitet pa lzengere sigt

- Epidemiologiske studier baseres pa EFR og Bedre sundhed for mor og

barn kohorten (BSMB)

BSMB dataindsamling og specifikke data til dette projekt (overst)

Link til Landspatient- og
Fodselsregister:
om barnets

- Fodselsviegt m.v.

Eksponeringer pa
arbejde
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3. Forste interview 7. Follow-up
2. Forste gravidekonsultation og invitation til BSMB — 100.000 kvinder

1. Anerkendelse af graviditet

Etablering af Erhvervs- og fadselsregisteret

Arbejds-
klassifikations-
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registret

Erhvervs- og
fodselsregistret

Dansk Ramazzini Center www.ramazzini.dk
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Skematisk oversigt over projektet
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Patemelle risikofaklorer
(5)

Allergi (4)

Hormonforstyrrende
stoffer (3)

Stress (2)

Bedre sundhed for mor og barn
kohorten BSMB

Deltagere
+  Arbejdsmedicinsk Klinik, Arhus Universitetshospital, Arhus
ygehus

Gunnar Toft (guntof@rm.dk)

Ane Marie Thulstrup (anethuls@rm.dk)
Susanne Wulff Svendsen

Cecilia Hast Ramlau-Hansen

» Arbejdsmedicinsk Klinik, Bispebjerg Hospital
Jens Peter Bonde (jpb@bbh.regionh.dk)
Christian Stoltenberg

+ Det Nationale forskningscenter for arbejdsmilig:
Karin Serig Hougaard (ksh@arbejdsmiljoforskning.dk)
Ann Dyreborg Larsen (ph.d.-studerende)
Harald Hannerz

+ Aarhus Universitet

Vivi Schliinssen vs@mil.au.dk

Carsten Obel

Jorn Olsen

Berit Hvass Christensen (ph.d.-studerende)
+ Syddansk Universitet

Anne Marie Nybo Andersen

Mette Juhl

Yderligere oplysninger om projektet se www.minervanet.dk
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